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KUSTANNUSTEN KORVAUKSET 2024 

PÄIVÄRAHAT 
Osapäiväraha, jos matka kestää yli 6 tuntia  
tai jos viimeinen matkavuorokausi ylittyy väh. 2 tunnilla 24 €/pv 
 
Kokopäiväraha, jos matka kestää yli 10 tuntia 
tai jos viimeinen matkavuorokausi ylittyy väh. 6 tunnilla 51 €/pv 
 
Päivärahan enimmäismäärä on puolet ed. mainituista määristä, mikäli yli 6 tunnin matkan aikana on tarjottu 1 ateria ja yli 10 
tunnin aikana 2 ateriaa. 
 
Edellytys päivärahan suorittamiselle on, että erityinen työntekemispaikka on yli 15 km etäisyydellä palkansaajan varsinaisesta 
työpaikasta tai asunnosta. Lisäksi erityisen työntekemispaikan on oltava yli 5 km etäisyydellä sekä varsinaisesta työpaikasta 
että asunnosta.  
 
KILOMETRIKORVAUKSET   ATERIAKORVAUS 

Oman auton käytöstä  0,57 €/km  Ateriakorvaus  12,75 € 
 
Käyttöetuauton käytöstä  0,13 €/km  Jos työntekijä joutuu ruokailemaan kaksi 
        kertaa matkan aikana, ateriakorvaus on 25,50 €. 
Lisämatkustajat, korotus  0,04 €/km/hlö  Edellytys ateriakorvauksen maksamiselle on,  

ettei matkasta suoriteta päivärahaa 
Peräkärry, korotus   0,10 €/km/hlö 

 
 

LAKISÄÄTEISET SOSIAALIVAKUUTUSMAKSUT 2024 

VAKUUTUSMAKSUT   
 SAIRAUSVAKUUTUSMAKSU 

     

 Yht. Työnantaja  Työntekijä Sairausvakuutusmaksu 1,16 % (16-67 v)                     

TYEL-maksu, sopimustyönant.*  24,81 %** 17,66 % ** 
17-52v  7,15 %,  
53–62v 8,65 %,  
63-67v  7,15 % 

kaikilla työnantajilla sama 

Tilapäistyönantajat 26,12 % 18,97 %    
YEL-maksu 24,10 % 18-52 v ja yli 62 v, 25,60 % 53-62v  Henkilön sairausvakuutusmaksu 1,52 % 

Työttömyysvakuutusmaksu 1,06 %*** 0,27 %   0,79 %**** 
(päivärahamaksu 1,01 % +  
sairaanhoitomaksu 0,51 %)***** 

Ryhmähenkivakuutusmaksu noin 0,06 %  

Tapaturmavakuutusmaksu              työn tapaturmariskin mukaan 0,3-8 %  

          
*       sopimustyönantajat = palkat yli 9 822 €/6 kk 
**     palkat vuonna 2022 alle 2 251 500 €  25,12 %,  

 2 251 500-36 024 000 €  24,98 %, 
 yli 36 024 000 €  24,95 %  

*** palkkasumman 2 337 000 euroa ylittävältä osalta yht. 1,09 % 
**** osaomistajan palkasta työntekijän osuus 0,43 % 
***** maksu sisältyy ennakonpidätysprosenttiin, sitä ei pidätetä erikseen palkasta (ns. minipidätys 1,52 % tulot > 16 499€/v 
tai 0,51 % tulot < 16 499 €/v)  
TYEL-ansioraja 17–67-vuotiaasta työntekijästä 68,57 €/kk  
Työttömyysvakuutusmaksut koskevat 17–64-vuotiaita 
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LUONTOISEDUT 2024 

RAVINTOETU         PUHELINETU   
Ravintoetu 8,50 €/ateria          Matkapuhelinetu  20 €/kk 
- työnantajalle aiheutuneiden välittömien kustannusten        -kattaa puhelut, tekstiviestit, multimediaviestit 
  arvonlisäverollinen määrä on väh. 8,50 € ja enintään 13,50 €       
- mikäli ed. olevat kustannusten määrät alittuvat tai ylittyvät        
  edun arvona pidetään kustannusten todellista          
  arvonlisäverollista määrää   
        
Ateriakustannusten            
- vähimmäismäärä (= lounassetelin verotusarvo vähintään) 8,50 €      
- enimmäismäärä (= lounassetelin nimellisarvo enintään) 13,50 €       
  ruokailulipukkeen edun arvo on 75 % ruokailulipukkeen        
  nimellisarvosta, kuitenkin vähintään 8,50 
- yli 13,50 € ruokailulipukkeet arvostetaan nimellisarvoonsa 

 
ASUNTOETU    

Alue    Edun arvo euro/kk  Alue   Edun arvo euro/kk 
Helsinki 1*   298 € + 13,10 €/m2 Jyväskylä, Kuopio, Lahti,  201 € + 9,40 €/m2 
Helsinki 2*   296 € + 12,00 €/m2 Oulu, Tampere, Turku, 
Helsinki 3*, Espoo Kauniainen 264 € + 11,20 €/m2 kehyskunnat**, muu Hki 
Helsinki 4*, Vantaa   214 € + 11,30 €/m2 Muu Suomi  174 € + 8,40 €/m2 
 
* Ks. postinumeroalueet www.vero.fi 
** Hyvinkää, Järvenpää, Kerava, Kirkkonummi, Nurmijärvi, Riihimäki, Sipoo, Tuusula ja Vihti 
 

AUTOETU 

IKÄRYHMÄ A (v.2022-2024 käyttöönotetut autot)    Autoetuauton ohjeväh. 
           myyntihinnasta väh.3.400 € 
Vapaa autoetu  1,5 % auton uushankintahinnasta + 300 € tai 0,20 €/km (pyöristys alempaan 10 €) 
Auton käyttöetu   1,5 % auton uushankintahinnasta + 105 € tai 0,07 €/km   
           Lisävarusteet, joiden arvo 
IKÄRYHMÄ B (v.2019-2021 käyttöönotetut autot)    ylittää 1200 €, lisätään 
           uushankintahintaan. 
Vapaa autoetu  1,2 % auton uushankintahinnasta + 315 € tai 0,21 €/km (talvipyöriä ei oteta huomioon) 
Auton käyttöetu  1,2 % auton uushankintahinnasta + 120 € tai 0,08 €/km 
           Jos luontoisetuautolla ajettujen  
IKÄRYHMÄ C (ennen v. 2019 käyttöönotetut autot)    työajojen määrä on yli 30.000km 
           kalenterivuonna, etu on 80 %  
Vapaa autoetu  0,9 % auton uushankintahinnasta + 330 € tai 0,22 €/km perusarvosta. 
Auton käyttöetu  0,9 % auton uushankintahinnasta + 135 € tai 0,09 €/km 

           AUTOTALLIETU 
Vuoden 2020 jälkeen ensirekisteröityjen täyssähköautojen edun arvoa alennetaan   Lämmin autotalli tai hallipaikka 
170 eurolla kuukaudelta. Säännös koskee sekä vapaata autoetua että käyttöetuna  Pääkaupunkiseutu 89 € 
annettua autoetua. Vapaassa autoedussa perusarvoon lisättävästä käyttökustannusten Muu Suomi  59 € 
osuudesta vähennetään 0,09 euroa kilometriltä tai 135 euroa kuukaudessa, jos auton ainoa  
mahdollinen käyttövoima on sähkö.  
         
VAPAA AUTOETU= Työnantaja maksaa kaikki autosta aiheutuneet kustannukset  Kylmä autotalli tai hallipaikka 
AUTON KÄYTTÖETU= Työntekijä maksaa auton kaikki polttoainekustannukset  Pääkaupunkiseutu 59 €    
           Muu Suomi  48 € 
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LUONTOISEDUT 2024 
 
Polkupyöräetu 
 
27 § Jos palkansaajalla on käytettävissä yksityisajoihinsa työnantajan omistama, 
leasingsopimuksella hankkima tai muulla tavalla järjestämä ajoneuvolain (82/2021) 28 
§:n 1 ja 2 momentissa tarkoitettu polkupyörä, verovelvollisen saama etu katsotaan 
polkupyöräeduksi. 
 
Työnantajan omistamasta polkupyörästä muodostuvan edun raha-arvo 
kuukaudessa on 1/12 polkupyörän vuotuisten pääomakustannusten eli 
hankintahinnan osan ja pääoman koron sekä huolto-, korjaus- ja muiden 
käyttökustannusten euromäärästä. Hankintahinnan osan euromäärä lasketaan  
siten, että hankintahinta jaetaan viidellä käyttövuodella. 
 
Työnantajan leasingsopimuksella hankkimasta tai muulla vastaavalla tavalla 
järjestämästä polkupyörästä muodostuvan edun raha-arvo kuukaudessa on leasing- 
tai muun maksun sekä työnantajan erikseen maksamien käyttökustannusten 
euromäärä kuukaudessa vähennettynä leasingyhtiölle tai muulle taholle maksettujen 
toimisto- ja käsittelykulujen euromäärällä. 
 
Käyttökustannuksiin laskettavien työnantajan maksamien huolto- ja 
korjauskustannusten raha-arvo on 30 euroa kuukaudessa sähköavusteisen 
polkupyörän osalta ja 20 euroa kuukaudessa muun 1 momentissa määritellyn 
polkupyörän osalta. 
 
Jos polkupyöräetu on osa liikkumispalvelupakettia, edun raha-arvo kuukaudessa on 
euromäärä, jonka vastaava etu maksaisi erikseen tarjottuna. 
 
Polkupyörään kiinteästi kuuluvat, erikseen hankitut lisävarusteet kuten ajovalot, 
lukitus ja nastarenkaat sekä pyöräilykypärä otetaan huomioon polkupyöräedun arvoa 
laskettaessa lisäämällä lisävarusteiden arvo hankintahintaan. 
 
Käyvän arvon soveltaminen 
 
28 § Sellaisen edun raha-arvona, jonka käypä hinta ilmeisesti on tämän päätöksen 
mukaista raha-arvoa alhaisempi tai jota edellä ei ole mainittu, on pidettävä sen 
käypää arvoa. Tämän päätöksen mukaisesta edun raha-arvosta vähennetään 
työnantajan palkansaajalta perimä korvaus. 
 

 
 


